Inaugurale rede

Leerstoel Willy Calewaert 2022 - Paul de Beer
De mythe van de arbeidsmarkt

De leerstoel Willy Calewaert 2022 is toegekend aan de Faculteit Sociale en Economische
Wetenschappen en Solvay Business School en wordt bekleed door prof. Paul de Beer. Paul
de Beer is bijzonder hoogleraar arbeidsverhoudingen op de Henri Polak leerstoel aan de
Universiteit van Amsterdam en senior onderzoeker bij het Amsterdams Instituut voor
ArbeidsStudies-Hugo Sinzheimer Instituut (AIAS-HSI). Het centrale thema voor de leerstoel is
“De mythe van de arbeidsmarkt”. In een reeks lezingen en workshops zal Paul de Beer het
dominante ‘marktdenken’ binnen onderzoek en beleid over de arbeidsmarkt en
arbeidsverhoudingen problematiseren. Het is zijn stelling dat juist door het denken in
termen van een ‘marktmetafoor’ er de afgelopen halve eeuw zo weinig vooruitgang geboekt
in het verklaren van de gebreken van de arbeidsmarkt.

9 Aula QA, VUB

(O woensdag 16 maart, 18u

Programma
Opening door: prof. Joél Branson, decaan Faculteit ES

Introduc&e leerstoel door: Freddy Mortier, voorzitter van deMens.nu
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Workshop 1
Waarom de marktanalogie misleidend is

9 Promotiezaal (D.2.01), VUB

@ Dinsdag 29 maart, start vanaf 12u

Discussieteksten

e Vier economische mythes ontmaskerd
e Een bijna perfecte arbeidsmarkt

Programma
124 Lunch @ Complex, VUB
13u Introductie van het onderwerp door prof. Paul de Beer

13u30 Discussie over het onderwerp onder leiding van
Nick Deschacht (arbeidseconoom, KULeuven) & Franne Mullens
(sociologe, VUB)

14u15 Pauze

14u45  Presentatie van gerelateerd SRRt E00r g
Julle Vande ol v’f“tstude te, VUB) e
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Workshop 2
Waarom mensen (niet) verdienen wat ze verdienen

9 Promotiezaal (D.2.01), VUB

@ Dinsdag 19 april, start vanaf 12u

Discussieteksten
e Groeiende loonverschillen in Nederland: feiten, verklaringen en remedie

Programma
124 Lunch@ Complex, VUB
13u Introductie van het onderwerp door prof. dr. Paul de Beer

13u30  Discussie over het onderwerp onder leiding van

Geert Van Hootegem (arbeidssocioloog, KULeuven & directeur HIVA) &

Bert Schreurs (professor Human Resources Management, VUB)
14u15® Pauze

14u45 Presentatie van gerelateerd onderzoek door
tVeronika Lemeire (doctoraatstudente, UHasselt)

- Genderongelijkheid en inclusie van vrouwen op de arbeidsmarkt
Richard Carre Sociologie, VUB) - —
n Europa en vakbonc bochi, ™
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Workshop 3
Waarom iedereen aan het werk een droom zal blijven

9 Promotiezaal (D.2.01), VUB

@ Dinsdag 3 mei, start vanaf 12u

Discussieteksten
e Van crisisbeleid naar crisisbestendig beleid

Programma
124 Lunch @ Complex, VUB
13u Introductie van het onderwerp door prof. dr. Paul de Beer

13u30  Discussie over het onderwerp onder leiding van

Maarten Hermans (arbeidssocioloog, studiedienst ACV) & Ive Marx
(arbeidseconoom, directeur CSB, UA)
14u15" Pauze

14u45 Presentatie van gerelateerd onderzoek door

l Bart Moens (docent HRM & onderzoeker, Odisee Hogeschool)
— Disability-inclusiv giiling " I

Marietta Hert : e Psychologie VUB)
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Workshop 4
Waarom beweging niet hetzelfde is als vooruitgang

9 Promotiezaal (D.2.01), VUB
@ Dinsdag 17 mei, start vanaf 12u

Discussieteksten
e De flexibilisering van werk en andere mythes
e De hardnekkigheid van de negen-tot-vijfeconomie

Programma
12u Lunch @ Complex, VUB
13u Introductie van het onderwerp door prof. dr. Paul de Beer

13u30 Discussie over het onderwerp onder leiding van
Olivier Pintelon (politicoloog, studiedienst ABVV) & Jan Denys
(arbeidssocioloog, Director External Communications and Public Affairs
Randstad Group)
14u15 Pauze ©
14u45  Presentatie va d onderzoek door
' ciologie, VUB)
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